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L Potpora

Svoju €lanarinu ili
potporu za Portal HKV-a
mozete uplatiti i
skeniranjem koda.

Otvorite svoje mobilno
bankarstvo i skenirajte
kod. Unesite Zeljeni
novcani iznos. U opisu
plaé¢anja navedite je li
rije¢ o €lanarini ili
donaciji za Portal HKV-a.

Naslovnica

L Telefon

Radi dogovora o prilozima,
Portal je moguce
kontaktirati putem Davora
Dijanovi¢a, radnim danom
od 17 do 19 sati na broj
+385-95-909-7746.
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Problem nezaposlenosti mladih: Suficit i deficit na trzi§tu rada - Razgovor s Ministarstvom fp&, &
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Objavljeno: 21. srpnja 2023.

8 komentara

Je li doista sve lako kad si mlad? (1./10.): Suficit i deficit na
trziStu rada

otaknut velikim, sveobuhvatnim i sve ociglednijim problemima kojima su zahvaceni mladi narastaji u
P danasnjem drustvu (Sto Cesto rezultira odlascima iz

Republike Hrvatske), problemima koji se zbog
dugotrajnog nerjeSavanja prelijevaju ve¢ i na narastaje
srednjih godina, a posredno i/ili neposredno utje€u na
drustvo u cjelini, odlu¢io sam kroz seriju razgovora, u kojima
¢e pored istaknutih struCnjaka iz razlicitih podrucja
sudjelovati i vec¢i broj mladih osoba i udruga mladih, upozoriti
na te probleme, poku$ati ih rad¢laniti i u razgovorima sa
struénjacima nastojati upozoriti na moguca rjeSenja za te
probleme.

U RH nezaposlenost mladih jo$ uvijek predstavlja velik problem. Medutim, €injenica je da s jedne strane imamo
mnostvo nezaposlenih, a s druge strane deficitarna zanimanja i poslodavce koji ne mogu pronaéi radnike. U
razgovorima ¢e se nastojati dati pregled postojece situacije na trziStu rada s posebnim osvrtom na obrazovanje i
osposobljenost mladih osoba za zaposljavanje u pojedinim zanimanjima.

U prvome razgovoru iz serijala odgovore smo zatrazili od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike.

Mozete li nam odgovoriti na koje je politike, mjere i inicijative trenutacno usmjerena RH kako bi pridonijela
zaposljavanju mladih osoba? Postoji li plan strateSko-strukturnih politika kojima ¢e se permanentno raditi na
rjeSavanju problema nezaposlenosti mladih?

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike te Hrvatski zavod za zaposljavanje kontinuirano
potiéu uklju€ivanje svih nezaposlenih osoba na
trziste rada kroz provedbu mjera aktivne politike
zaposljavanja. Mjere ukljucuju devet programa
kojima je cilj poticanje  zaposljavanja,
samozaposljavanja te dodatnog/cjelozivotnog
obrazovanja. Provedbom mjera aktivne politike
zaposljavanja nastoji se kontinuirano poticati
gospodarski razvoj u Republici Hrvatskoj.

Od listopada 2016. do kraja lipnja 2023. u mjere
aktivne politike zapo$ljavanja uklju¢eno je 228
tisu¢a osoba te je uloZzeno vise od milijardu eura.

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA
SUSTAVA, OBITEL]I I SOCIJALNE POLITIKE

Ujedno, od listopada 2016. ukupno je ukljuéeno
viSe od 100 tisuéa mladih osoba u mjere $to je
gotovo 50 posto od ukupnog broja korisnika
mjera.

Mlade osobe naj¢es¢e su uklju¢ene u potpore za pripravnistvo te zaposljavanje, no poc¢etkom provedbe vaucera za
obrazovanje odraslih od 1. travnja 2022. mladi se sve viSe ukljuCuju i u mjere obrazovanja.

Imate li podatke o postotcima nezaposlenosti mladih osoba u pojedinim dijelovima Hrvatske? Gdje su
podatci najbolji, a u kojim podrucjima stojimo najlosije glede zaposlenosti mladih osoba?

Drzavni zavod za statistiku donosi podatke vezane uz stope zaposlenosti i nezaposlenosti te kao takve se odnose na
cjelokupnu drzavu. Stopa nezaposlenosti mladih (15-29) iznosi 13,7 posto za 2022. godinu, dok je 2016. godine
iznosila 24,6 posto.
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socijalne politike

rujna 1932. ubijen Stipe Devci¢

o 14. rujna 1970. umro Jerolim Mise

14. rujna 1992. — ratna zbivanja

14. rujna 1993. — ratna zbivanja

14. rujna 1994. — ratna zbivanja

15. rujna 1520. umro llija Crijevi¢

15. rujna 1914. umro Franjo pl. Markovi¢
15. rujna 1929. roden Tomislav Marasovi¢
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¢lanci
na
Portalu
su
smjesteni ovisno [¢)
sadrzaju po rubrikama.
Njima se pristupa preko
glavnoga izbornika na vrhu
stranice. Ako se ¢lanci ne
mogu tako nadi, i tekst i
slike na Portalu mogu se
pretrazivati i preko
Googlea uz upit (upit treba
upisati bez navodnika):
Jrazeni_pojam
site:hkv.hr".

L Administriranje

Kakvi su . 5 obzirom na obrazovanje? Je li se
- Izdvojeno L . N «
mladima sliti s visokoSkolskom struénom

spremom ili sa zavrSenim strukovnim skolama?

Trenutni trendovi na trzistu rada ukazuju da je nedostatak
radne snage uocljiv u raznim sektorima gospodarstva, stoga
se mladi s viskom struénom spremom, ali i sa strukovnim
Skolama, zaposljavaju iznimno brzo. Tome u prilogu govori i
podatak Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje gdje je trenutno
oko 26 tisu¢a nezaposlenih mladih osoba, dok je 2016. taj
broj iznosio preko 68 tisu¢a mladih nezaposlenih osoba.

Je li neuskladenost trziSta rada i obrazovnog sustava
jedan od €imbenika koji utje€u na nezaposlenost? Kako drzava gleda na deficitarna zanimanja na trzistu rada
i Sto trenutacno €ini kako bi se taj problem ublazio?

U 1982. godini imali smo godiSnji prosjek broja nezaposlenih od 99 tisu¢a, dok je trenutno prosjecni broj

; nezaposlenih oko 97 tisu¢a. Dakle, prvi put unatrag 40
godina u Hrvatskoj se smanjio broj nezaposlenih ispod 100
tisuca.

Naravno, dinami¢no trziSte rada zahtjeva stjecanje novih
znanja i kompetencija koje podrazumijevaju cjeloZivotno
obrazovanje i osposobljavanje s ciliem povecanja
produktivnosti, inovativnosti i konkurentnosti. Uz formalno
obrazovanje suvremeni svijet rada zahtijeva posjedovanje
dodatnih vjestina, od opée digitalne pismenosti do posebnih
struénih znanja. Inovativna i kreativna radna snaga pokreta¢
je razvoja i preduvjet gospodarskog rasta te je nuzno razviti
kvalitetan okvir za kontinuirano stjecanje novih vjestina koje ¢e doprinijeti konkurentnosti i zaposljivosti.

Upravo stoga, Vlada RH je kreirala niz mjera za prilagodbu drustva zelenoj i digitalnoj tranziciji. U 2021. godini
usvojen je Nacionalni plan oporavka i otpornosti (NPOO) te su RH na raspolaganju znatna dodatna sredstva za
poticanje zapoSljavanja, uz ve¢ postojece EU fondove poput Europskog socijalnog fonda (ESF) odnosno ESF+
fonda. Poseban naglasak je na financiranju programa obrazovanja putem vaucera. Znacajan dio vaucera predviden
je za dodjelu ranjivim skupinama, i to prvenstveno mladima, dugotrajno nezaposlenim osobama te neaktivnim
osobama (osobama u NEET statusu). Na ovaj nacin se omogucava stjecanje znanja i vjestina potrebnih na trzistu
rada.

Od ulaska Hrvatske u Europsku uniju iz RH se iselio velik dio njezinih gradana, a medu iseljenicima najviSe
je, razumljivo, mladih osoba. Jesu li ti mladi izgubljeni za Hrvatsku ili se moze ocekivati njihov povratak?

Jedna od najtrazenijih i najuspjesnijih mjera aktivne politike zapoS$ljavanja je potpora za samozaposljavanje. PodrSka
za samozapoSljavanje se smatra jednom od kljuénih mjera
drustveno-ekonomske  politke i  mjerom  poticanja
poduzetnistva. Korisnici mjere u visokom postotku ostaju
samozaposleni nakon prestanka ugovornih obveza, $to
pokazuje na odrzZivost mjere.

Upravo kako bi se potaknuo povratak hrvatskih drzavljana iz
inozemstva, kreirana je mjera ,Biram Hrvatsku“ kao
nadogradnja postojece potpore za samozaposljavanje.

Mjera ima dva cilia — omoguciti osobama koje su stekle
znanja i vjestine u inozemstvu dodatni poticaj da se vrate u
Hrvatsku te razvoj gospodarski slabije razvijenih podrugja.

Navedenom mjerom moze se ostvariti poticaj od maksimalnih 27 tisu¢a eura za inozemstvo (7.000 + 20.000 eura)
odnosno 23,5 tisu¢a eura za internu mobilnost (3.500 + 20.000 eura).

Od 2023. prosiren je popis drzava iz kojih se potic¢e povratak. Trenutno se omogucéava povratak radnog stanovnistva
iz drzava Europskog gospodarskog prostora, Svicarske Konfederacije, Ujedinjene kraljevine Velike Britanije i
Sjeverne Irske, Argentine, Australije, Brazila, SAD-a, Cilea, Perua, Kanade i Novog Zelanda.

Paralelno s iseljavanjem mladih osoba iz Hrvatske, vidljivo je i useljavanje, odnosno sve veci priljev stranih
radnika, takoder mahom mladih osoba. Sto drzava &ini (ili moze uéiniti) za njihovu integraciju u hrvatsko
drustvo? Dojam je kao da se taj proces dolaska velikoga broja strane radne snage dogodio prilicno brzo pa
se postavlja pitanje je li drzava spremna suociti se sa svim izazovima u odnosu na to?

Cinjenica je da $to su zemlje razvijenije i s rastom BDP-a &esto imaju maniji prirodni prirast, pa tako mnoge zapadne
drzave, a medu njima i Hrvatska negativne trendove kompenziraju useljavanjem. Zbog znatne neravnoteZe na
europskim trzistima rada i smanjenja broja radno sposobnog stanovnistva, mobilno$¢u radne snage pridonosi se
boljem uskladivanju vjestina s radnim mjestima.

U svrhu zastite domaceg trziSta rada uveden je postupak testa trziSta rada koji provodi Hrvatski zavod za
zaposljavanje. Dakle, tek ako test trziSta rada pokaze da u evidenciji nezaposlenih osoba nema raspolozivih osoba
koje ispunjavaju zahtjeve poslodavaca za zapo$ljavanje, poslodavac moze zatraziti dozvole za boravak i rad
stranaca. Na ovaj nacin prvenstveno je cilj zaposliti domace radnike, a tek onda omoguciti zapos$ljavanje stranih
radnika sukladno potrebama gospodarstva.

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku ocigledan je snazan rast pla¢a, smanjenje nezaposlenosti i rast
zaposlenosti. Za daljnji razvoj Republike Hrvatske gospodarstvu je potrebno omoguciti kvalitetne i odgovarajuce
radnike s domaceg trzidta rada, uz fleksibilan i u¢inkovit sustav uvoza radne snage u deficitarnim zanimanjima.

Imate li okvirne podatke o tome kako Hrvatska stoji glede nezaposlenosti mladih u usporedbi s drugim
drzavama Europske unije? Svojedobno smo u medijima mogli proéitati da nezaposlenost mladih postaje sve
veci problem mnogih drzava EU-a.

Razlika u stopama nezaposlenosti mladih Hrvatske i prosjeka EU se iz godine u godinu smanjuje. U 2022. godini
razlika je iznosila 2,4 postotna boda, dok je u 2016. godini ta razlika bila 8,8 postotnih bodova.

Detaljnije informacije o stopama nezaposlenosti mladih u drugim drzavama EU moZete pronac¢i na stranicama
Eurostat-a na poveznici.

Razgovarao: Davor Dijanovi¢
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Tekst je « zdvoi doista sve lako kad si mlad?”, a objavijen je na Portalu HKV-a u sklopu projekta poticanja
novinarsk “2VON0 1 2023, godini Agencije za elektronicke medije. Prenosenje sadrzaja dopus$teno je uz objavu
izvora i autorova imena.

AGENCIJA ZA
== ELEKTRONICKE
MEDIJE

Povezano

Je li doista sve lako kad si mlad? (2./10.): Suficit i deficit na trziStu rada (2.)

Je li doista sve lako kad si mlad (3./10.): Kako pronaci (prvi) posao

Je li doista sve lako kad si mlad? (4./10.): Odgadanje ulaska u brak — trend?

Je li doista sve lako kad si mlad? (5./10.): Odgadanje ulaska u brak - trend? Razgovor s Lukom Drnicem
Je li doista sve lako kad si mlad? (6./10.): Iseljavanje mladih: Razgovor s prof. dr. sc. Antom Cuvalom
Je li doista sve lako kad si mlad? (7./10.): Iseljavanje mladih: Razgovor s prof. dr. sc. Tadom Jurié¢em

Je li doista sve lako kad si mlad? (8./10.): Iseljavanje mladih: Razgovor s Domagojem Dalbellom

Je li doista sve lako kad si mlad? (9./10.): Integracija mladih u drustvo i drustveni aktivizam: Razgovor s Markom
Paradzikom

Je li doista sve lako kad si mlad? (10./10.): Zakljucci i perspektive — rekapitulacija projekta
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