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Sto svaka Zena mora
znati o novcu prije nego
pocne raditi?

FINANCIJE

Ocito je da je tradicionalna uloga Zenu kao
glavnu njegovateljicu u obitelji ipak
kostala financijske slobode |
samostalnosti i da su problemi s kojima
se suocavaju mnoge Zene stvarni |
dokazivi.
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Tema Zena i novca cesto je rubno aktivisticka, a zna biti i depresivna. Primjera je
mnogo, a najcesdi je znacajan jaz medu plaéama muskih i Zzenskih radnika, zatim
previranja i promjene scenarija placanja porodiljnog dopusta, otkazi uslijed
trudnoce i porodiljnog dopusta, preskakanja promaknuca za zene koje se odluce
iskoristiti cijeli porodiljni dopust ili koje imaju vise djece i tako dalje.

O¢ito je da je tradicionalna uloga Zenu kao glavnu njegovateljicu u obitelji ipak
kostala financijske slobode i samostalnosti i da su problemi s kojima se suocavaju
mnoge Zene stvarni i dokazivi. Ipak, za nekoga vrijede u vecoj, a za nekoga u
manjoj mjeri. Razlika ¢e cesto ovisiti upravo o financijskoj pismenosti Zzene i
svijesti o vlastitom polozaju u drustvu i na poslu jos na pocetku radnog odnosa.
Zato smo za vas pripremili nekoliko savjeta o tome ¢ega Zene moraju biti sviesne
kada se radi o novcu!

Kako radanje djece utjece na financije?

Dobiti dijete u obitelji predivna je stvar, ali mnogi mladi roditelji ne planiraju na
vrijemne sve financijske troskove koje samo rodenje djeteta | njegovo podizanje
podrazumijeva. Vazno bi svakako bilo mnogo prije trudnoce poceti planirati
troskove i steéi financijsku sigurnost.

Takoder, vrlo cesto se dogodi da sve negativne posljedice ove velike promjene u
Zivotu partnera padaju na Zenu. Naime, tate cesto nakon svega nekoliko dana
nastavljaju raditi i grade karijeru kao i prije djeteta, dok mame ostaju kuci obiéno
godinu dana pn svakom djetetu. Stvari na poslu se 7naju itekako promijeniti u to
vrijerne naustrb zene koja je na porodiljnom.
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Ovo su najcesce greske koje Zene rade u krevetu

Posljednjih godina sve je vise mogucénosti i za tate da koriste roditeljski dopust
sto svakako pomaze polozaju Zene na poslu i njezinom financijskom statusu.

Fleksibilna i klizna radna vremena i rad od kuée nisu samo za
Zene!

Zene su najéesce te koje na poslu traze fleksibilno radno vrijeme, rad na pola
radnog vremena i rad od kuce. Razlog je, naravno, taj sto im ovakav nacin rada
omogucuje laksu brigu o djeci i obitelji. No, ako Zene traze ,poseban tretman” na
radnom mjestu, to zna ugrozavati i njihovu perspektivu na poslu i u konacnici se
odraziti na njihovim financijama.

Svaka zena treba znati koliko njen partner zaraduje, i obrnuto!

Otvorena komunikacija je jako bitna kada se radi o zajednickom budzetu, odnosno
financijama. lako se ¢ini kao ocita stvar, ¢injenica je da je novac jedan od glavnih
uzroka raspada brakova kao | da mnoge Zene ne znaju stvarno stanje bracnih
financija, pa ¢ak niti koliko im partner zaraduje. Ovo je posebno vazno znati ako je
Zena potpuno financijski ovisna o suprugu.
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Vazno je da zene znaju koliko njihov parter zaraduje da bi mogle razumjeti
primjerice sto ih ¢eka u mirovini i kolika ¢e biti razlika izmedu njihove mirovine |
mirovine supruga. U slucaju nezeljenih dogadaja, poput nesretnih slucajeva, bolesti
ili smrtiiznimno je vazno da oba partera potpuno razumiju vilastitu financijsku
situaciju, da imaju sve pinove, sifre, pristupe rac¢unima koji im u tim slucajevima
mogu pomoci.

Sto je to financijska neovisnost?

Za razliku od preplavljenosti brigom ili anksioznosti oko novea, financijska
neovisnost je osjecaj kontrole nas novecem, moguénosti samostalnog donosenja
odluka o novecu, sposobnosti postavljanja financijskih prioriteta i izrade budzeta.
Sve su to vjestine i alati koji Zeni omogucuju da ostvari vlastite ciljeve.

Kako potpuno ispuniti vlastiti potencijal zarade?

Tradicionalno, manje je vjerojatno da ce zene pitati za povisicu na poslu u
usporedbi s muskarcima, no to je jedno od mogucih rjesenja kojima mogu utjecati
na smanjivanje razlike izmedu vlastite place i place muskih kolega ili svog
partnera.

Takoder, tradicionalno, Zene rjede mijenjaju posao od muskaraca da bi zadrzale
sigurnost zbog ¢ega propustaju prilike za ve¢om zaradom. Bez obzira na izbore
koje donose, vazno je da Zene glasno i otvoreno razgovaraju o ovim temama s
ciljem poboljsanja vlastitog statusa u drustvu i na poslu.

Tema financija u kontekstu Zenskog zaposlenja nosi sa sobom niz izazova |
dinamika koje su cesto nepravedne prema Zenama. Razlike u pla¢ama, promjene u
karijeri uslijed porodiljnog dopusta te nedostatak financijske osvijestenosti samo
su neki od faktora koji utjecu na financijski status zena. Medutim, rjesenje nije
samo u prepoznavanju tih problema, vec i u osnaZivanju Zena da preuzmu kontrolu
nad svojim financijama.

Dokazivanje vrijednosti | osiguranje financijske neovisnosti izuzetno je vazno za
svaku Zenu. Fleksibilni radni uvjeti i otvorena komunikacija sa partnerom o
financijskim pitanjima pruzaju mogucénosti za uravnotezenje poslovnog |
obiteljskog zivota. Znanje o financijama, pristup informacijama o placama te
aktivno zalaganje za jednaku naknadu kljuéni su za smanjenje jaza u placama.

Financijska neovisnost, razumijevanje vlastitih financijskih mogucénosti i
postavljanje realnih ciljeva otvaraju put prema postizanju stabilnosti i
samopouzdanja. Razgovori o placama, pregovaranje za povisice te donosenje
informiranih financijskih odluka ne samo da ¢e poboljsati trenutacni polozaj zena
na trzistu rada, vec¢ ¢e im omoguciti ostvarivanje punog potencijala i izgradnju bolje
financijske buducnosti.

U konacnici, svaka Zena treba biti svjesna svoje vrijednosti i sposobnosti kada je
rijec o financijama. Nastojanje da se svladaju financijske prepreke i izgrade
stabilne financijske temelje zahtijeva napor, ali dugoroéno ¢e rezultirati vec¢im
samopouzdanjem, neovisnoscu i uspjehom. Sve Zene imaju pravo na pravedan
tretman i jednake mogucnosti, te je vazno da se bore za svoje mjesto u svijetu
financija s ciljem ostvarivanja punog potencijala.

Tekst je objavljen u sklopu projekta ,Financijska
pismenost djece i1 mladih u Hrvatskoj"” koji je
financijski podrzala Agencija za elektronicke medije
kroz projekt Poticanja novinarske izvrsnosti za 2023.
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Drustvene mreze: obrazovna Zasto postoje razlike u Maca - u sluzbi zena, za snagu Fashion (Re)search - lzazovi u
platforma za prevladavanje srama izrazavanju emocija kod muskaraca modnoj industriji

od menstruacije muskaraca i Zena?
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